


- повысить их профессиональную компетентность по вопросам, связанным с 
осуществлением педагогической деятельности по занимаемым должностям; 
- повысить качество педагогической деятельности. 
3. Порядок и сроки проведения квалификационного испытания 

3.1. Решение о сроках квалификационного испытания принимает аттестационная 
комиссия школы по аттестации педагогических работников образовательных 
учреждений (далее – аттестационная комиссия) на основании мотивированного 
представления работодателя с подписью педагогического работника об 
ознакомлении. 
3.2. Информация о дате, месте и времени проведения квалификационного 
испытания в письменной форме доводится работодателем до сведения 
педагогических работников, подлежащих аттестации, не позднее чем за месяц до 
ее начала. 
3.3. Квалификационное испытание педагогического работника проводится в 
письменной форме  (письменное тестирование) по утвержденным аттестационной 
комиссией вопросам, связанным с осуществлением педагогической деятельности 
по занимаемой должности. 
3.4. Время проведения квалификационного испытания – 60 минут. 
3.6. Педагогические работники, выполнившие более 75 % заданий 
квалификационного испытания и имеющие представление работодателя с 
положительной мотивированной оценкой профессиональных, деловых качеств 
педагогического работника, рассматриваются аттестационной комиссией как 
соответствующие занимаемой должности. В иных случаях решение о 
соответствии занимаемой должности по каждому работнику принимается 
аттестационной комиссией индивидуально. 
3.7. Результаты квалификационного испытания заносятся в аттестационный лист 
(Приложение №1). 
3.8. По результатам аттестации педагогических работников аттестационная 
комиссия принимает одно из следующих решений: 

• соответствует занимаемой должности (указывается должность работника); 
• не соответствует занимаемой должности (указывается должность 

работника). 
 

  



Приложение № 2 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 
1. Фамилия, имя, отчество ______________________________________________________ 
2. Год, число и месяц рождения __________________________________________________ 
3. Занимаемая  должность на момент аттестации и дата назначения на эту должность 
________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________4. 
Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого 
звания________________________________________________________________________                      
(когда и какое учебное заведение окончил, специальность) 

_____________________________________________________________________________и 
квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание) 

5. Сведения о повышении квалификации за последние 5 лет до прохождения аттестации 
________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________6. 
Стаж педагогической работы (работы по специальности)___________________________ 7. 

Общий трудовой стаж ________________________________________________________ 
8. Краткая оценка деятельности педагогического работника (в т.ч. выполнения рекомендаций 
предыдущей аттестации) ___________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________9. 
Рекомендации аттестационной 
комиссии________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
10. Решение аттестационной комиссии 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
_________________________соответствует занимаемой должности (указывается 
наименование должности); не соответствует занимаемой должности (указывается 
наименование должности) 
11. Количественный состав аттестационной комиссии _______________________________ 
На заседании присутствовало _______ членов аттестационной комиссии 
Количество голосов за _____, против ______ 
13. Примечания ____________________________________________________________ 
Председатель 
аттестационной комиссии     (подпись)          (расшифровка подписи) 
Секретарь 
аттестационной комиссии     (подпись)        (расшифровка подписи) 
Члены 
аттестационной комиссии  (подпись)  (расшифровка подписи) 
 
(подпись)  (расшифровка подписи) 
 
(подпись)  (расшифровка подписи) 




